INNOVATION

Sonimat s’adapte aux défis
modernes des industriels

Hervé Pourrier, le directeur de Sonimat - Valserhone.

Spécialisée dans les solutions
industrielles de soudure

et de découpe, Pentreprise
s’impose comme un acteur
clé dans le domaine des
technologies ultrasoniques.

CAROLE MUET

«Votre présence nombreuse
montre l'intérét que vous nous
portez. Et méme une certaine
fidelité de la part de clients
avec qui nous travaillons depuis
plusieurs années », indiquait
Hervé Pourrier, le directeur de
Sonimat, a Valserhone, lors de
la journée technique du 3 avril
dernier, organisée a I’attention
de ses clients et prospects. Une
rencontre dédiée a la soudure
des thermoplastiques avec, au
programme, «la découverte de
notre organisation et nos tech-
nologies par le biais de différents
parcours mis en place dans les
ateliers », complétait le direc-
teur. Filiale du groupe Europe
Technologies, Sonimat est répartie
sur quatre sites en France, avec
un centre R & D a Carquefou
(Loire-Atlantique), les experts
ultrasons a I’Encloitre qui est
également le site originel (a c6té
de Poitiers), et Valserhone, le
dernier-né de la famille. « La, a
Valserhone, nous sommes vrai-
ment orientés soudure des pieces
plastiques en tant que telle. Et
nous accompagnons le client,
de la conception jusqu’a la pro-
duction en série, détaille Hervé
Pourrier. Nous sommes reconnus
sur cing technologies : soudure
infrarouge, soudure par rota-
tion et laser, par ultrasons, et
technologies d’assemblage par
lame chaude ».

UNE CERTAINE PHILOSOPHIE

Avec 20 % du chiffre d’affaires
réalisé pour I'exportation, Sonimat
accompagne ses clients partout
dans le monde, en s’appuyant

sur le développement international du groupe
Europe Technologies. Avec un retour sur 1’histo-
rique, les clients et les prospects, ont découvert
«la philosophie de ’entreprise qui est encore
valable aujourd’hui », assure Hervé Pourrier.
Malgré un contexte économique incertain et la
frilosité de certains clients, la société continue
a investir. « La technologie nous anime et l’or-
ganisation de cette journée technique a pour
objectifs de déclencher des commandes, ajoute le
directeur du site. D’autant que nous ne sommes
pas tres connus localement ». En quelque sorte,
une stratégie de développements de nouveaux

0

C’est le chiffre d’affaires réalisé par le groupe,
dont 4,193 M€ pour le site de Valserhone.

19

Sur les 450 collaborateurs du groupe,
19 se trouvent sur le site de Valserhone.

Recrutement
ouvert

« Actuellement j’ai cinq postes
i d’ouverts, indique Hervé Pourrier.
| Cela va du commercial a 'automaticien .
' en passant par un technicien concep-
. teur mécanique. S’il y a un manque '
de candidats, nous n'avons pas les
moyens de nous aligner sur un salaire
' Suisse. Et avec le faible taux !
de chémage dans les départements
. de I’Ain et de la Haute-Savoie, c’est .
: compliqué en termes de compé-
. tences». Pour les personnes qui aiment |
i relever les défis et qui souhaitent
. s’investir dans un groupe a dimension ,
' internationale s’appuyant sur des
+ savoir-faire spécifiques et uniques,
' il est possible de postuler en ligne. !
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